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Capitolul 1. Misiunea, rolul si atributiile Departamentului de Cercetare si Management

Programe

Art. 1. (1) Departamentul de Cercetare $i Management Programe face parte din structura
Directiei de Cercetare —Dezvoltare a Universitatii Constantin Brancusi din Targu Jiu (UCB) si fsi
desfagoara activitatea in conformitate cu Carta Universitdtii si cu prevederile prezentului

regulament.

(2) Misiunea Departamentului de Cercetare §i Management Programe este de planifica,
proiecta i pune 1n practici strategii menite a asigura un nivel ridicat de performanti al cercetarii

stiintifice in UCB, in context national si international

(3) Directiile principale de actiune ale Departamentului de Cercetare si Management
Programe sunt:

promovarea calittii in cercetare;

ISR

modernizarea i eficientizarea bazei materiale a cercetarii stiintifice din universitate;

orientarea cercetirii din UCB spre nevoile pe termen mediu si lung ale societitii;

e o

realizarea unui management eficient si eficace al activitatii de cercetare stiintifica;

o

intarirea dimensiunii cooperarii internationale;

=

crearea unui climat de Incredere si cooperare stiintifici intre cadrele didactice ale
universitétii, bazat pe transparentd decizionali;
g. evaluarea periodicd a rezultatelor cercetérii stiintifice si a centrelor de cercetare

stiintifica.

Aceste directii de actiune au in vedere cresterea relevantei cercetdrii stiintifice in UCB,
promovarea acesteia pe plan national si international si integrarea cercetdrii stiintifice in aria

cercetdrii europene.
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Art 2. Pornind de la obiectivele si strategia nationald de dezvoltare a cercetdrii stiintifice,
Departamentul de Cercetare si Management Programe are rolul de a elabora propuneri si
recomandari rectorului si conducerii UCB privind:

a. prioritdtile in programele de cercetare stiintifica nationald si internationala;

b. modalitii de alocare a resurselor, necesititi de finantare a unor centre de cercetare;

c. alte actiuni in baza actelor normative nationale / internationale.

CAPITOLUL 2. ORGANIZAREA $I FUNCTIONAREA DEPARTAMENTULUI DE
CERCETARE si MANAGEMENT PROGRAME

Art 3. Departamentul de Cercetare §i Management Programe este condus de un director de

departament, acesta fiind propus de rectorul UCB si aprobat de Senat.

Art 4. Atributiile directorului Departamentului de Cercetare si Management Programe

A. Atributii delegate

- cercetare stiintifica

- management programe

B. Continutul atributiilor delegate

- coordoneazd cercetarea stiintifica la nivelul universitatii;

- asigurd, promoveazi §i gestioneazi competitiile de granturi cu finantare interna si externi;

- sprijind si dezvoltd programe pentru crearea de baze de cercetare si microproductie;

- coordoneazi cercetarea stiintifica studen;eéscé;

- coordoneaza premierea cercetatorilor cu rezultate deosebite;

- coordoneazi activitatea de recunoastere a revistelor si buletinelor stiintifice;

- raspunde de elaborarea raportului anual de cercetare stiintifica la nivelul universittii;

- realizeazi legitura cu CNCS, MECTS si asigurd informarea si consultanta tehnici de
specialitate pentru toti cercetétorii stiintifici ai UCB.

- formuleaza strategia de dezvoltare a proiectelor de educatie si de cercetare;

- formuleaza si monitorizeaza derularea Planul de Activitati;

- aproba rapoartele periodice ale departamentului;

- asigurd consultanta in faza de elaborare a propunerilor de granturi;

- asigurd rezolvarea problemelor care necesita raspunsuri de la nivel national/international

- avizeazd elaborarea unor documente (prezentarea universitatii, etc.), necesare diferitelor

tipuri de proiecte.



- asigurd sprijin in elaborarea Rapoartelor Intermediare si a Rapoartelor Finale; acestea se
vizeaza la Departamentul de Cercetare si Management Programe si sunt prezentate la
semnat catre Rector, insotite de o nota informativa;

- pentru proiectele cu cofinantare va acorda sprijin si consultanta in identificarea cailor
eligibile de cofinantare precum si in derularea cofinantarii;

- asigurd sprijin in diseminarea rezultatelor proiectelor (conferinte, workshop-uri, elaborarea

de materiale didactice si stiintifice, legatura cu mass-media);

Art S. Responsabilii cu cercetare la nivelul facultitilor fac parte din Departamentul pentru
Cercetare 51 Management Programe.

(2) Directorul Departamentului de Cercetare si Management Programe colaboreazi cu
urmdtoarele structuri ale universitatii:

- Comisia Senatului:Cercetare Stiintifica si Dezvoltare Institutionala;

- Prorectori;

- Directorul Departamentului de Asigurarea Calitatii;

- Prodecani ai facultétilor;

- Directori ai centrelor de cercetare stiintifica;

- Sefi de departamente;

- Serviciul Financiar-Contabilitate;

- Oficiul Juridic;

- Cadre didactice.

Art.6. Departamentul Cercetare si Management Programe este structurat in trei birouri de

specialitate: Biroul Programe Nationale, Biroul Programe Internationale, Biroul Scientometrie.

Organigrama Departamentului este data in anexa

CAPITOLUL 3. DISPOZITII GENERALE

Art. 7. Prezentul regulament a fost aprobat de citre Senatul UCB la data 21.04. 11,
modificand Regulamentul aprobat de Senatul UCB din 15.07.2009 ‘
Art. 8. Adaptarea regulamentului la evolutia legislatiei se face ori de céte ori este nefoie.

CANCELAR GENERAL
Prof:giniv.dr. Gheorghe Gdmaneci
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